UNIONE TERRE DI FIUME
tra i Comuni di
AHuyvioni Cambié - Molino dei Torti - Pio'vera Saie

Via Manzoni n°l1 - Sale - Cap. 15045 -
unioneterredi Fume@legalma;l_ it

tel, 0131/84178— fax 0131/828288

BANDO AVVISO PUBBLICO PE‘R LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDE TERMINATO DI N,
-1 POSTO DI “OPERAIO PROFESSIONALE” - €A TEGORM BI A MEZZO MOBILITA
. . VOLONTARIA ESTERNA EXART 30 D LGS N 165/2001 ESMI- R

- Il Responsabile del Servizio Organizzazione e Personale

Visto Iart, 30 del d !gs vo . 165/2001 € successive 'modiﬁcazibhe mtervenute chje'_disc_iplina il passaggio . -
' d:retto tra Ammmtstrazzom dlverse .j ' oo

Visto il Regolamento dell’Umone sull’ordmament@ degli Ufficie dei Servm - Parte Iell;

- Vista la del;berazmne deila Giunta Umone n. 44 dqzl 09/1 1/2017 esecunva ar sensi di legge, ad oggetto “ad
oggettb “Aﬂuazmne Pzano operahvo di fabbrsag;io del personale dell ’Unmne “Terve di Fiume” dell’anno
2018 n esecuzmne deﬂe prewsmm d‘e! Pmno Trtennale 2018/2020 msenta nel D UP i dlspose di
di legge per il reclutamento din 1 dipéndcnte: di categorla B - posxzmne economma B} avente il profilo

professionale, a norma de!l’a!legato ‘A del CONL 31 3:1999, ch “Operalo Profcssmnale” in attuaznone del
P:ano trlennaie di fabbzsogno del personale 201 8/23)20 msento nel D.U.P /

.- Vista Ia de]iberazmne da G;unta comunale n. 43 del 17.05 2{}17 esecunva m sensn di legge recante “Istltuto
della mobilita volontaria estetna di oui all’art.30 de] D.Lgs. n_ 165/2001 ¢ sm.i. Adozmne criteri inerenti i -
reqmsm di aceesso, la valutazmne c lc modahté pr cedural .

dolls Funzione Pubbllca ai sensi de.ll’art 6~ter, comma 5 del D Lgs vo n iﬁSIZO{)l comc mtrodotto dall’
4, comma 3, delDLgs n. 75/2017 '_ B " : :
. . i
o |

- Ritenuto di procedere ad attivare la procedura di mablhta vo]ontarla estema ex art 30 del D Lgs.n, 165/2001
per la copertura del posto diche tratta31, e !

‘Richiamata la dehberazmnc Gmnta Unione n. 39 m data 07/09/201 7 esecutwa ai sen51 di legge conla quale
- ¢stato approvato il Regolamento dell’Unione j per il; assaggio diretto di personale tra amministrazioni dwerse:, _
- delineando appositi criteri in ordme allistituto del a mob;lité esterna di cul all’art. 30 D.lgs. n. 265/29{]] e Lo

sucoesswe mod:ﬁcazmm ed lntegrazmm BRI

- In esecuzmne della proprla determinazione in data odlerna di approvazwne de! presente bando avwso, e

 Visti:- N
- il Dlgs. n. 165/2001 g, Specsﬁcamente, ’art. 30 e s.m.i.;
- ilD. lgs.n. 267/20(}0 esimiiy




- iCCNL comparto Regioni Autonomie locali vigenti; :
- il vigente Regolamento dell’Unione sull’ordinamento degli uffici e de1 servizi — Partc felly
- i Piano Azmm Positive dell’Unione inseritp nel D. U.P. 201 8/2020 ’

RENDE NOTO

E mdetto un hando-avvnso di: mobrllta volontarla estcma da Enti: de! Cumparto Regioni- Autonomle locali per
la copertura atempo. mdetermmato con orario di lavbro a tempo pieno dl 1. 1 posto di “Operaxo Professmnale

~ categoria Bl - da_:. ;:f_n_plegars: nei S_e_rv:zl Lav ori Pubbllcx Manutenznone — Demamo ¢ Patrimonio

dell’Unione “Terre di Fiume”, .
lArt1

' REQUISI-TI
1) Rapparto dn iavoro 4 tempo mdetermmato in essere alle dlpendenzc d1 Entl del Comparto delle Regioni e
~ Autonomie Locali, _

'2) Servizio di ruolo “fa]l tune” alla data di scadenza del bando 23 gennam 2018) nella categorxa B in profilo

professxonale uguale 0 analugo per contenuto a quello dn cu: al posto da r;coprire, coloro- che- fossero

inquadrati i m categona gmrldlca d1 accesso B3 &aranno ammessi a presemare 1stanza fermo restando che
: _l’eventuale assunzmne rlmane subordmata alla nclassxficaznone in’ categorla gmrldlca Bi da parte
dell’Ente dl appartanenza su nchiesta dello stqsso/stessa concorrente : n mancanza di nc!asmﬁcaz:one, :
P assunzmne non sara d;sposta con plena facolfa per I’Ente dn scorrlmento dclia graduatorta o comunque
di adoznonc di dwerse determmaz:om in ordme al]a copertura deI posto ln caso di assunzione previa
nclassxﬁcazxone, i’mquadramento contraﬂualegavverra quindi in categorla glurldlca di accesso Bl con
: riconosclmento della posnzwne ecnnomlca BB (o di quella supenore eventuaimente consegmta) €
. gconservazione "ad personam ” dell’eventuale d fferenziale retnbutlvo fmo a rlassorbunento
S precisa che. l’assenso deil’Ente dl provenienza, che rappresenta cond:zmne di legge esscnznaie ed
nnprescmdxblle per Peffettivo trasferlmento potrﬁ_es__sere- acqu:s:to,;_a__x_xche sticcessivamente all’esito

. posntwo de_lla val;utazwne.

Art 2

DOMANDA TE%{MINI- CURRICULUM

1) Gli mteressatl in posscsso dex requlsltl di cui all’art 1 commi | ¢ 2 dovranno far pervemre domanda in
carta semplice, corredata di copia fotostatica di documento di identita vahdo indirizzata all"Unione “Terre
di Fiume” presso il Mumcipxo di Sale, Via Manzoni 1 - 15045 SALE (AL) redatta in conformrté al fac~:_

szmﬂe allegato sub lcttera A) al presente bandotavviso.

2) La domandsa potra essere presentata direttamente all"Ufficio Protocollo dell’Unione “Terre di Flllme”j.;f._- o

B ovvero spedlta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento ovvero, per. i soh candldatl in possesso s




_ -

4)

'DEL 23 GENNAIO 2018,

di firma elettroﬁiéé digitale, a mezzo posta elettronica certiﬂcat:a-j?'(PEC) al seguente indirizzo:
umoneterredlﬁume@leaaim iLit ':

Le domande dovranno pervcmre ail’Umone Terre di Fiume ENTRO ENON OLTRE LE ORE 12,00 -

Alla domanda dovré €556Te allegato curncu!um formativo e professmnale (in formato libero) che sara

- oggetto di valutazmne, debxtamente datato ¢ sottoscritto, con dxchlarazmne contestuale resa sotto la

1)

2

1)

2)

proptia pcrsonale rcsponsabxl:ta, che tutti i datix ivi contenutl corrlspondono al vero, ferma restando la -

facolta per i’Umona d: procedere ail’accertamento di vendiclta detle drchxarazmm ivi r:portate con. e

conseguenze di Iegge in caso d: dnchlarazmm fa se e/o mendaci.

_ Art 3
COLLOQUIO

Gli interessati che avrarino fat'tb'pervén'ifé dominda ai sensi del precedente aticolo 2, ritenuta regolare e

_ammissibile in sede dl 1strutt0r1a, sarapno mvuatx per via breéve,. telegraﬁcamente elo teiefomcamente

OVVEIo per via mfomiatwa a svoigere un COliO(}TlO con una Comrmssmne presneduta dal Responsabile del
Servizio di assegnazmne del personale (Servizio Lavori Pubbhcl Manutenzrone - Demamo €

Patrimonio).

il colloguio di cul al precedentc comma 1 & volto a verificare la congrulté della pmfessmnahta p(}sseduta

rispetto alle pecullari esigenze rlchieste per il posto da ncoprlre ele capacnta attltudmah ticonducibili al

posto da coprire. -

Art. 4
VALUTAZIONE

Curriculum fnrmatxvo ¢ prufess:onale Massimo punti 15. Si terra conto, in fiinzione dell’atiinenzaal

posto da coprxre delle espetienze di setvizio, dei titoli di studio ¢ di qiié}:'ii:prdféss'ic:na"li abilitativi, delle

specializzazioni, della formazmne e dell’agg:omamento (come dlsposto dailo spccnﬁco art. 4 del vtgente:
Regoiamento per 11 passagglo dlretto di pcrsona e fra ammm&strazxom)

‘Colloguio: Masslmo puntr 30 = sara volto a venﬁcare la congrulta del}a professionalitd posseduta _
rispetto alle particoian esngenze richleste per il ?osto da rlcoprlre € le capacﬁé attltudmah riconducibili al -

posto da coprire. -

3) Situazione i‘ammare Massmm puntl 2 cosi ittri_b_u-ibi_li: :

per avvmmamento al proprio nucleo famﬂlare punti_ 2

- per avvicinamento i{l 1=u0_'g0 di res_ldenz'a 0 dommho in caso di distanza superiore a 50 km: punti 1

- per avvicinamento ail luogo di residenza o domicilio in caso di distanza ﬁno a 50 km: punti 0,50

Art.5
GRADUATORIA




1) Con51derato chc per la valutaz:one dei partecip

1doneo al posto 11/]a concorrente che ottiene il n

| 2) Verranno utllmente collocan in graduatorla solt
_ valutazione non. mfer:ore a2 1/30

3) -A parita di punteggzo precede :l/la candldatofa

fam:lmre e, in caso dl ultenore parlta il cand

profilo professmnale relatm ai posto da coprire,

4) La graduatorla vmne approvata con determm

'Personale nella quaie s: da contezza degll attl

anti sono disponibili complessrvamente 47 punti, rlsulteré.
hdssimo punteggio.

anto i/le candidati/e .che"ébbiano-ottenuto nel colloquio una

in possesso di maggior punteggio nel criterio "situazione

idato con maggiore anzianitd di servizio nella categoria

azione del 'Respons'abilé' del Servizio Organizzazione ¢

del procedlmento con partlco}are rlguardo alle motwate"

y valutazlom s:a del cumculum s:a del oelloquw Essa ha durata Iegaie dalIa $ua pubbhcazxone all’Albo .

_Pretono dell’Umone € pub cssere utlhzzata per |

' debba esseie attlvata la moblhta estema ex att,

ASS]

Jostl che si rendessero successwamente vacanti per i qualz
30 D Igs n. 165/2001

Art.6
UNZIONE

1 ) L'assunzione pué gssere d;sposta solo prevm assenso dell’Ente di provemenza e fatto salvo il rispetto detle

norme ﬁnanzmﬂe m matena dl assunz:one wgentx al momento deli’assunzzone stessa. __Qualora Passenso

dell’Ente di appartenenza fosse condmonato alla previa capertura del pc

"sta che il Dlpendente Iascerebbe

vacante, l’Umcne, valutate le e51genze orgamzzr. tlve interne, ha facolta dx procedere aiio scorrimento della

graduatona €, m casa d: es:tu negatwo, dl ncorrere ad altra modalitd d1 reclutamento di personale pcr la

~ copertura del posto

. 2) Ail’assunzmne si potra procedere anc]w nel caso di unico/a concamnte, purché utilmente: coliocato!a in

graduatorla

3) liia dapendente assunto/a mantiene il trattamento relativo alla posiziong economica gia acquisita presso

I'Ente di provemenza

NORME D

Art 7 e
ESALVAGUARDIA L

1) L’Unione “Téfie' di Fiumé":’ si riserva Ia facolid di prorogare, przm'{ dell

presentaztone deilc domande dl ammlsszone alia procedura nonche.dx rlaprtre il termme, mod:ﬁcare, '

sospendere revocare tale procedura per raglom di pubbhco mteresse o dinon ﬁar corso alla mobilita,

dandone comumcazmne agli mteressan, a segulto di varlazmne delle esxgenze orgamzzatlve dell'Ente

ovvero.a segmto di sopravvenuti vmcoil leglslatm efo fi nanmarl

Art. 8

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART.13 D. LGS. N.196/2003




Al sensi dell ’art 10 del D. Egs n. 196/2003 ed in relazione ai dati persqﬁ_ali che formeranno oggetto di "

trattamento si rende noto che: -

a) II trattamento é dlretto ali’espletamento da parte dell’'Unione di funzmnl istituzionali in virtl dei

compxt: attnbuit:gin dalla lf:gge e dan regolamzf:ntl ed ¢ improntato a_.l___;-pr_mc;pz di correttezza, liceitd e
trasparenza, : ' : N : _ .

~by Il trattamento € effettudto anche con ausxho di mezzi mformatlzzan ed &svolto dal personale coinvolto

nel procedlmento, o

'c) 1l confernmento de1 datl personah 2 obbhgat prio ¢ necessarw, altrnmentl non sara. p0551b1Ec ottenere ghi

effc‘tt: preVIStl, o :

d) Idat: personaln acqumtl possono essere comunicati, nei cam e nm modx previsti. dai D, lgs I }96!2003

ad altri Enti Pubblacl ¢ nel r:spetto defla legge n.241/ 1990 €s. m.i, a: soggem mteressatl ai sens; della

succitata legge n, 241/ 1990 es. mis

e) Tntolare del trattamento é il Preszdente dell Unione “Terre di Flume s

f- Responsabxle del trattamento é: 11 Segretarm- deil’Umone Responsab;lc del Servizio Orgamzzazmne :

e Persona]e, Dr ssa Maria M atrone a cun ci si potra rivolgere per far vaiere i propn diritti come. pl‘EVlStl'.

dali’art 7 dei D lgs n; 196/2003 e

_ 11 presente bando ~ avv1so umtamente all’ailegato fac - simile di domanda di.ammissione sard pubblicato

| -ali’Albo Pretorio “on Ime” ed altresl pubbhcato su! sito istituzionale: deli"'Uﬁmne {(www, tmionét’errediﬁﬂmé it)

nella Sezione “Conoorm nonché ne]la Sezaone “Amm:mstrazmne Trasparente = Banch d; Conoorso con

posmblhta di Scancare gh atti; 1v1 mcluso il fac Sil]l] le di domanda. dl pa;tecapaznone

~ Per ultermn mfnrmazmm relatwe ai prcsente band o-avviso gli interessati potranno rwolgersn al ‘iegretar;o _

- -deil’Umone Dr ssa Marla Matrone (ovvem al” Vlcesegretano dcll Uniane Dr ssa Paola Brera) -~ tel.’
_'0131/84178 fax 0131}'828288 '

Dalla ;s_ed_e dell’Unio:ﬁe: ifer;e}di F_iuf_ne? 19/12/2017

1 Segretarlo dell’Umone
' Responsabxle Servn O'Organlzzazmne '

D_r.-ssa_ Ma_r_:a l\(gatrone




Fac simile déxt_:lfa:n'da partecipazione Allegato A)

ALL’UNIONE TERRE DI FIUME
Via Manzom,
15045 SALE (AL)

: eiarraenns chiede di
essere ammessofa a partccxpare ai bando«avvgso di moblhtﬁ volontar:a esterna per la copertura a

tempo pieno e mdetermmato dz n l posto prol’(lo professnonale “Operalo Professionale” categorla B

1.

A tal fine softo. la propria responsabu!:tﬁ personale ¢ consapevole delle sanzmm penali previste

_ dall’art. 76 del I),PR n 445!2000 per attdstazioni false e/o dlchtarazioni mendacl, dichiara
quanto segue:

1) Di essere nato/a a ... PIOVeeewes il civarseies

__ j"co'dlce fiscale...........

'-2) Di essere 'reSiﬂent'e I csienesiiinninaee €O e PEOVasaian, Vla.. [N erveres Bevvasassecssnsere

3) Di possedcre ll requisnto del servizio di ruolo nella categorla B di cul alPart. l comma 2 del

_ hando—avv:so dl mob;lltﬁ volontarla estel na.

4) Di essere, in atto, dlpendente a tempo indeterminato presso il seguente Ente rientrante nel
Comparto Regmm-Autonom:e Locall P LLTTITITII PPN - PRNRRRRRR RN () | orario
di I_avm:g (specﬂ'icare se ‘a. 3 'té_n’:_po pleno o a part-‘tlme)_.

5) Di -essere attualmente mquadrato _.Fella categona proi‘essmnale B - posiziqne :

economlca......‘........ conalproﬁlopmfessmnaledl eheripivEibEsesaenss wvera"

_ ch essere attuaimente mquadrato neila categom B3 - pos:zwne €conomii “onianCON 11 profilo
' -pmfessxonaie di i, essendo consapevole che l'_ ventuale assunzmne rimane
subordinata m'la riclassqf' cazmne m categaria gmndlca BI da parte dell ! E‘nte dt appartenenza su

: nchlesta che sarﬂ e;ffet!‘uam datfdalla sottoscmto/a al praprm Em‘e a“: apparienenza ed, altresi, che
in mcmcanza di nclass;ﬁcazione, l’assunzmng Hon sardg dtsposta con prena Jacolta per 1 ’Umane '
“Terre di. me?” di scarrimento delly graduaform o r:omunque di adozione di diverse

| determmazmm m ordme ally copertura del posto.

6) Di trovarm, ai ﬁm deil’attnbuzmne del puntngm di cui all’art 4 comma 3 del bando avviso nella

seguente- 51tua210ne famxhare (Speclf care uﬂa delle tre sntuaz:om e]e ate neli’art 4 comima 3 del




7) bi autbriz:s@ir_éﬁ'l’Unione “Terre di Fin

m
delles n.'iQﬁlZﬂﬂS' finalizzato agli aj

.....

? al trattamento dei proprl dati personali ai sensi

empimenti per Pespletamento della procedura di

' 8) n domlcllm presso xl quale devona essere rivolte e com umcazmm i relative alla procedura di

mobilith & it seguente'
1= OSSO TR N ...e.mall
l?]g(j ci;n-q--9;;;;inaaatn;iqi-;glnliin-iiniiti-uq

(focalita,

cap, Via, numero civico) -

askessenrsbomanrrn s @-q--rininqonp ------- Sesebamdsarnsan YL

L R L RIS R iy

Mumclplo di Sale Vla Manzom n. 1 oA I eventuall successive var:azmm di domlcllm

I

a sottosmttola’al!ega alla presente il curricalum formatlvo £ prot‘essmnale che sara oggetto

di valutazmue a

ensi dell’art. 4. comina. 1 d;l bandu-avvlso, debitamente datato e sottoscntto,

contenente Ia dichiarazione che i dati i ivi contenuti corrispondono al vero (nota I)

IMla sottoscritto/a allega, aitresi .copia foto

d’ldentlté in corso dl valldlta

Luogaedata eesieiiiensainsasiannanni

(nota I): il curriéuiamformat'ivo e p?bféesSiona

v _md:cazzom dettaglzate su ciascunda dellc

con specgf caz:one del pe: sodo della cate
mansioni svalte S

i t:tolz di smdzo passedutz con la specific

e della data dl cansegmmento

e della data dz consegmmento

e evenzuah specmhzzazwm conseguzte

conseguz_;e_ ‘e__d_ella datq di conseguiment

i corsi Idifofmaﬁone e‘l di aggiornamen
d’elle materre trattate '
v

(nota 2); Ia ﬁrmc%ﬁbn‘ é soggetta ad autenticaz

gli eventualz titoli professmnah abilitati

statica non autentmata del proprio doeumento

Firma (nota2)

e dovra riportare:
3 espemenze di servizio prestato presso Enti pubbltcr

egoria professionale, del prof la professmr:ale e del!e
1 dégli is{ituti/facal!& presm c_u'i: -spno -srati. c@n;egz__iiti .
vi con indicazione dell argamsma che li ha ki:!&:.s'c.iati
con indicazione _a’_e_ll ’prgéﬁismo presso cm sono state

Q)

to svolti, con indimzioﬁ% }_,'iélie date di svolgimento e

ogm altra mformaz:one rztenuta uttle dal /dalla candzdato/a a f m valutanvz

one,




Uj

Via M

tel.

Alluvioni Cambib - Molino dei Torti -

NIONE TERRE DI FIUME

traiComunidi ¢
Piovera - Sale

anzoni n° 1 — Sale - Cap 15045

sale{@cert.ruparpiemonte. it
0131/84178- fax 0331/828988

Prot. Q230 - 22\ ~2282

Ai Comuni della Provincia di Alessandria

Loro indirizzi di posta élettronica

Alle Spett.li Orgamzzazmm Smdacah della Prov:
CISL FP o :
CGIL FP

UIL FPL

OGGETTO: BANDO AVVISO PUBBLICO=
ED INDETERMINATO DI N, 2 POSTI DI ¢

Sale, 21/12/2017

ncia di Alessandria:

PER LA COPERTURA A TEMPO PARZIALE
“ISTRUTTORE CONTABILE” ~ CATEGORIA

- Cl-A MEZZO MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA EX ART 30 D.LGS. N. 165i2001 E'

- S.MLL-

Si trasmette m allegato il Bando di Mobilita di cui in oggettu con richiesta di pubbhcazaone

al Vs Albo Pretorlo smo al 23/01/2018.

Distinti Saiuti_-' j

ione “Tegre di Fiume”




UNIONE TERRE DI FIUME

tra i Comuni dI o .
 Alluvioni Cambid - Molino dei Torti - Piovera - Sale

Via Manzoni n° 1 — Sale - Cap. 15045
Uil'iéﬂetel‘mdiﬁ;ume@legaimaii_.it. |

tel. 0131/84178— fax 0131/828288
BANDO AVVISO - PUBBLICO PER LA COPERTURA A TEMPO PARZIALE ED
INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI “ISTRUTTORE CONTABILE” - CATEGORIA C1 -A

- MEZZ0 M()BILITA VOLONTARIA ESTERNA EX ART. 3{) I) LGS N 165f2001 E S.M.L- _

%
P

Tl Responsabile del Servizio Organizzazione e Personale
é

: Vlsto Iatt, 30 del d lgs YO n. 165/2001 € successnée modificazione mtervemzte che dlSClphna il passagglo
'dlretto tra Ammlmstramom diverse; -~ i

_ Vlsto il Regoiamento deil Umone sull ordmamento’degh Ufficie dei Semm - Parte I e H

_ -“Attuazmne P‘zano aperanvo d: fabbzsagno dei’ permnale dell Umone “Terre di Fi iume ” dell anno 201 8 in
- esecuzione delle previsioni del Piano _Trw_nnale 2018/2020 inserito nel D. U P si dispose di approvare 11
- piano operativo di fabb:sogno di pe.rs.onale dell’ Um%me per l’anno 2{}1 8, ed avviare la procedura di legge per
il recliitamento di o, 2 dtpendent: di categesr:a C- pgslzlone ECONOMica. ClL avente il profilo professionale. di
' .“'Istruttore Contabile” a tempo patziale ed mdetermmato in attuazmne del Plano tuennale dl fabblsogno del

: personale 201 8/2020 msento nel D U P, 2018/2020

. Vlsta la dehberazmne d1 Glunta comunale n. 43 del 17 05 2017, esecutlva m sensi dl legge, recante “Istituto
- della mobilita vnlontana esterna di ‘cui all’ait30 dei D.Ligs.165/2001 e, s m.i. Adozwne cnteri merenu i
. requnslti di accesso, la valutazwne € Ie modahta pro?edurah - L

- _.deila Funzione Pubbhca ai senm dell art 6 ter comma 5 del D, Lgs VO n. 165/2001 come mtrodotto dall’art.
4, comma3 delDLgs n 75/2017 o i

|

: 'Ritenuto dl procedele ad atnvare ia procedura d; rriob:hta volontana estema ex art. 3{) del D. Lgs 165/2001 o
per la copertura del posto di che trattas:, o . _ '

' Rlehlamata la dehberazwne qunta Umone n. 39 indata 07/09/201 7, esecutwa ai sensi di legge con la qaale :

. &stato approvato il Regolamento dell’Unione per il passaggio diretto di perstmale tra amministrazioni dwerse, '
' : delineando appositi cnterl in ordme all’istituto della mobilita ésterna di cui all‘a_rt_ 30 D.lgs. n: 1__6_5/20(_)1 €

' 'successwe modlﬁcazu)m ed mtegrazmm, ' i '

- In esecuzione deﬂa propna determmazwne in data odierna di approvazwne del presente bando avvlsa,

i _Vl_s_t_l_-._- : o

L 1lDlgs . 165/2001 ey spec:lﬁcamente Part. 30:(3 $.m.i.;
e -_11 D.lgs.n. 267/2000 & s.m.i; :

s CCNL comparto Regwm Autonomle locali! v1gent1,

JE - il vigente Regolamento dell’Unione sull’ordinamento degix ufficie de1 servizi —Parte I'e II




"~ II Piaino Azioni Positive dellUnione inserito nel D.U.P. 2018/2020;

'E mdetto un bando-avviso di mobilita volontana estema da Enu del Comparto Regmm— Autonomle Iocalz per
la copertura a tempo mdetermmato con orarlo dx Iavoro par21ale pan a 23 ore settlmanah (63 89% del tempo
pieno) di n 2 pOStl & Istruttore Contablie = categona C] da 1mp1egars1 nei Servizi dell Ente in rnansxom-

a prevalente carattere ﬁnanzaarlo contabzle e trlbutano

Artl
“ REQUISITI -
| 1) Rapporto di lavoro a tempo mdetermmato in essere alle dipendenze di Ent1 deI Compm“ta delle Ragmm e: _
Autonomie Locahﬁ ' | e ' -
: 2) Servmo d1 ruolo “part time™ pan a 23 Gre setnmanah (essm 11 63 89% del tempo pzeno) alla data dl
scadenza del bando (23 getmalo 2018) nella categorla C in proﬁlc professmnale uguaie o analogo per
contenuto a quello di cu1 al posto da r:copnre L o o
- 3) Sono ammesm alla selez;mne anche i dzpendenti a tempo mdetermmato “full txme i quah dlciuarmo dl
| 'accettare il remquadramento a tempo parz1ale prev1sto dal presente bando e quaiora vmcxtor;. éelia.
| selezzone ovvero utilmente coliocatl m graduatona formah??mo tale accettazmne m sede di stlpu}a del
' contratto individuale di lavoro _ ' e o |
- Si precisa che l’assenso dell’Ente d: provemenza, che rappresenta condzznone dl 1egge e‘:sennale ed
unprescmdlbde per l’eifettzvo trasferlmento potra essere acqmslto anchc successwarnente all’esxto

p051t1vo della valutazwne
Art.2 |

DOMANDA TERMINI- CURRICULUM

carta semphce corredata d1 Copla fotostatma ch documento dl 1dent1ta vahdo mdlrxzzata ail’Umone “7 erre
di mee presso 1] Mumcxpxo d1 Sale, V1a Manzom i - 15045 SALE (AL) redatta m conform:ta al fac~
simile allegato sub lettela A) al presente bando-avwso N -

2) La domanda potra essere presentata dlrettamente all’Ufﬁmo Protocollo deIl Unxone “Terre d1 mee
ovvero. spedlta a mezzo raccomandata con awzso d; rlcev;mento ovvcro per i soh candxclat; in possesso
_dz ﬁrma eiettromca dlgn‘,ale, a mezzo posta clettromca ccrtlﬁcata (FEC) al seguente mdmzzo

' '.'_unmneterred;ﬁumeﬁiegalmail :t R L ' '

- 3) Le domande dovranno pewemre all Umone ENTRO E N()N OLTRE LE ORE 12 08 I)EL 23
GENNAIO 2018; :




_-.4)3'-A_lia domanda dovr% essere aHe_gatO curriculum formativo e professioi:_iale (in formato libero) che sara
~ oggetto di va;lutazﬁoﬁe, debitamente datato e sottoscritto, con dichfafaziene contestuale, resa sotto la.
proprié personale 'ré'sli'onsabili'té che tutti i dat] ivi contenuti comspondono al vero, ferma restando la -
- facolta per I’ Umone d1 procedere all’accertamento di veridicita cieile dichzarazmm ivi riportate, con le
conseguenze d1 Iegge 1n caso cil dlchiarazmm fa se e/o mendaci.
o A.l"t. 3 .
€O LLOQUIO
| 1) Gli interessati che- a'vranno f‘atto gﬁervehire doihanda ai sens.l del precedente articolo 2, ritenuta regolare e
| _ammzsmblle in sede d1 1stmtt0r1a saranno mvﬂatn per vsa breve, te!egraﬁcamente elo: telcfomcamente
- OVVero per via. mformatxca, a svoigere un coIloqL io con una Commlsswne presxeduta dal’ Responsabﬂe del
:ZSemzm Gestlone Entrate Patrlmomah e Tnbuta rjie._ ' |
.' 2) 'Il co[loquzo di cui al precedente comma 1l & voltoa verificare la cengrunta della professmnallta posseduta‘l.
i rispetto alle pecuhari esxgenze rlchleste per :I posto da ncoprzre e le capac:té attitudinali rxconduclblil al

posto da ¢ copnre

o Art. 4
o VALUTAZIONE :

‘1) Curriculum furmatlvo e professmnale Massxmo punti: 15, Si terra conto in funzmne dell’attinenza al - -
: posto da coprlre, delie espenenze dt servzzm de1 tltoh dl studxo edi queIh professmnah ablhtatm deile
_._speciahzzazmm delia formazwne ] deli agglomamento (come d:sposto dallo specxﬁco art. 4 del vigente
. 'Regolamento per il passaggxo dlretto dz personal;e tra ammmtstrazlom) .

2) Colloqum Massnmo puntr 30 = saré volto q venﬁcare la congmlta delia professmnahta posseduta'
o rlspetto a!le partncolan emgenze nchleste peril posto da ricopnre e la capamté attztudmah nconduclb:h al
iposto da copr;re Il Colloqm vertera sulie seguer)tl materze _ -
> Ordmamento fmanz;ano ¢ contablle degli Enti Locali
> Dmtto Tnbutario con nfenmento agli Eﬁti Locah

' .Dmtto Ammlmstratwo con pamcolare nfenmento all’ordmamento degil Ent; Locall
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> Normatlva generale m materla d1 pubbhco 1mp1ego
e :Nozmm in materla di trasparcnza e prevenz:one della corruzlone nella pubbhca amministrazione.
o 3) Sltuazmne famlhare Massnno puntl 2 cosi agttnbulbm '

per avv:cma.mento ai propno nucleo famlhare punti 2

s per avvwm'ame_nto al'}ﬁ_uc}'go di residenza o domicilio in caso di distanza superiore a 50 km: punti 1

é_.-pi;}*_ﬁaﬁicinammto al Iiio'go di residenza o domicilio in caso di distanza ﬁno a50km:punti 0,50 -




ArtS I
g G:RADUATORIA” Z

L .

Ayn oy

-----

proﬁio professmnale rekatlw al posto da coprue _ _ _ _
'4) La graduatona viene appmvata con detenmnazmne del Responsabxle del Servnzxo Drgamzzazmne e
_ Personale, ne]la quale si da contezza degh atti del procednmento con parhcoiare rlguardo alle mutwate
. 'valutazwn; sia de:i currlc.ulum sia deI colloqulo Essa ha durata Iegale dalla sua pubbhcazwne a]i Albo
| Pretorio dell’ Umone e puo essere utihzzata per posti che si rendessero successwamente vacanti per i quah

‘debba essere attivata la mohll_z_ta esterna ex ar{_. 30 D.-ig,s. n. 165/2001.

C AE
ASSUNZIONE.

deile norme ﬁnan?lane m materia dz assunzwne v:gentl al momentc: deli’assunzmne stessa Qudlora-
_ E’assenso dell Ente di’ appartenenza fosse condlzlonato alla prevm Lopertura del posto che 11 Dlpendente

lascerebbe vacame, l’Umone valutate lc csagenze ergam:f?atlve ;nteme, ha facolta dx procedere allo

pe,rsonale per la copertura de] posto _ _ _
2) Ali’assunzmne si potra procedere anche nel caso d1 umco/a concorrente purche utllmente collocato/a in

| graduatorla o _

3) Il/la dipendente assunto/a mantlene il trattamento relatlvo alla posmone economlca gxa acqmslta presso
I’Ente di provemenza _

4) 1 dlpendentl a tempo mdetermmato “full time™ che per l’ammlssmne alla seiazzone hanno dlchlaram di
accettare il remquadramento a tempo parzxaie prewsto dal prcsente bando qualora vmcxtor: della selezione
ovvero utllmente coliocan in graduatoria, sono tenut; a formal:z:rare tale accettazmne in scde dz snpula del

contratto mdmduaie ch lavoro

. Art.7
NORMIZ DX SALVAGUARDIA
n L Umone “Terre d1 mee si nserva la facoltd d1 prorogare prirna della scadenza, il términe per la
presentazmne delle domande d: amm1ssxone alla procedura nonché di riaprire il termine, modificare,

sospendere revocare tale pmcedura per ragioni di pubblico interesse o di non dar corso alla mobilita,



dandone comunicazione agli interessati, a seg

ovvero a seguito di sopravvenuti vincoli legi

INFORMATIVA AI SENSI

Ai sensi dell’art. 10 del D Igs. n 196/2003 ed in

trattamento si- rende noto che

| :b)

It trattamento & dzrctto all’espletamento da
.compltl at'mbmt:gh dalla legge e dal regolar
trasparenza, .

nel procedlmento -

uito di variazione delle esigenze organizzative del’Ente

slativi e/o finanziari.

Art. 8 : :
DELL’ART 13 D. LGS N.196/2003

relaz_lon_e ai datl ._pcr_sqpah: che formeranno_ -dgget_tb-di  '

parte dell’Unione di.ﬁ-ﬁ;nz-ioni istituzionali in virtd dei -

nenti ed & improntato ai prineipi di correttezza, liceita e .

di mezzi informatizzati'ed & svolto dal personale coinvolto

1l conferlmento dm da‘u personah & obbligatorio e necessario, altr;ment; non sard possibile ottenere gli

effettl previsti;

' Idatl personali acqmsntl possono essere comumcatz ne1 casmnei modl previsti dalD lgs. n. 195/2003 -

ad aitrx Enti Pubbhcl e nel r:spetta della legge n.241/ 1990 e s.m.i, a1 soggetn mteressat: ai senm deila o

_ succltata leggcn 241/199Ues m Lo

'Tltolare del trattamento gil Premdente deIl L

Responsab:le del trattamento ¢ 1] Segretar:o

.....

dall’art.7 deE D. lgs n, 196/2003

! presente bando ~ avwso umtamente ail’allegato fac - simile d1 domanda d1 ammissiong sara pubblxcato

| :ail "Albo

Prctorlo on 1 _‘ﬁ"’ ed altrem

| _' partempazmne

méne “Tesre di Fiumé*’;'
delr Umone Responsablle del Servmw Orgamzzazmne :

i potra rlvolgere per.far s flere i proprl dil‘lttl come prevxstl '

pubbhcato sul sxto 1stituz1ona]e

-----

Per ulteriori mformazmm relatwe al presente ‘bando-avviso gli interessati potranno rivolgersi al Segretario

. :de!l’Umone (ovvero al Vlcesegretano dell*Umone)

* Dalla sede delUrione Terredi Fiue, 21/1202017 |

Ltel, 0131/84178 ~ fax 0131/828288.

7 UNJO,P I Segretario de!l’Umone

sabile Servizio Organizzazione
; ¢ Personale
- r.ssa Marla Matrone

dell Umone._ BN



Fac simile domanda partecipazione

Il/la sottoscrltto/a ................................
gssere ammesso/a a partempare al bancio -avvi
tempo indeterminato e parziale pari a 23 ore sett
professwnale “Istruttore Contablle categona C

quanto segue‘

l) Dl esserc natﬁlaa ..1“( I. 'll' .Qll‘l..l..l.&

2) Diessere remdente ln cap

W

Allegato A)
ALL’UNIONE TERRE DI FIUME

Via Mauzom, 1
15045 SALE (AL)

P O UU RO - L UPRURTUPPPINY - 111-'s (3l ¢ I
SO d1 moblhta volontana estema per la copertura a.
manah (63, 89% del tempo pieno) di n. 2 posti profiie
1.

'sonale e consapevole ( delle sanzioni penali previste -
estazioni false ¢/o dach:aranum mendacn, dlch:ara -

exvina

shass PUAUVsassconce e

3) Di possedere il requlslto de! serv:zm di molo nella categorla C d: cui all’art. 1 comma 2 del

bando-avviso d: moblllta volontarla ester

4) Di essere, in atto, dlpendente a tempo ind

Coniparto. Regmm—Autonom:e Locali ...,

d_i' lavoro - (speclficare il

5) Dl accettare ll remquadramento a tempi
dtpendentt a tempopteno)
6) Di

ecenomlca....._....:.......

essere attua!mente
con il profilo pr

7) Di trovatsi, ai fim _Hell’-attrlbuz;l_one del punteg

part—tlme

mquadrato nella categorla professmnale

El .
:etermmato presso il seguente Ente nentrante nel
...... con orario
ovvero il

teapo  pieno)

b parziale previsto dal presente bando (solo per i

yeassasve arensanna savsanny 'd-fﬁ&-c-qt--n GPArsER et EEREIAIBETES

¥

posizione

ofessmnaie di.

2R 0o,ba-io--a-' ----- jnn.n-ihh:--o Sameea sana

ggio di cui all’art. 4 comma 3 del- bando avviso nella

seguente situazione familiare (specificare una delle tre situazioni elencate nell*art. 4 comma 3 del

bando avviso, - fornendo

del caso)

speoiﬁ__é_he

8) Di autormzare l’Unmne “Terre dl mee

al trattamentu del propn datl personah al sens: '

del D lgs n. 196/2003 f nallzzato agll ademplmentl per l’espletamento della procedura di

mobilita vo!ontarla esterna.
9) 1l domicilio plggsso il quale devono essere

mobilita - é il seguente

tel .....

_ (l(acahta,

rivolte Ie comunlcazmni relative alla procedura di

cap, Vla, numero civico)

BwasksesesasvasseRPINT RN, oo(-o R T TR E T TR R Y P Py ]

semaatravarEReeny Sii1L) o-&-oit-og-u;ao&oa-g----g-.n--ou-i-ai
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10) Si impegna a f@bmnnicare, per iscritto, alla Segreteria dell*Uh’iﬁne ~ presso Ia sede legale

sita niel Cdmuhé di Sale — Via Manzoni n. 1 -, le eventuali successlve variazioni di domlcnlm '

IHla sottoscrltto/a_ llega alla- presente il carriculum formative ¢ pr fessionale che sara oggetto
- di valitazione ai sensi. dell’art. 4 comma. 1.del bandu-aw:sa, debitan
contenente 1a dichiarazione cheidatl ivi con‘ienut: cnrrnspondon_ 'o (1 .
IMla sottoscritto/a allega, altresi, copia fotostatica non autenticata  del proprio documento
d’ldentlta in corso ch valldlta. o ' L T

Luogo e da_ta ' . Fi_rihh_ (nota 2)

_ .(nota 1j: il curnculum formatzvo e professmnale dovra riportare:
V" indicazioni dettaglmte su cmscuna dellé esperienze di sérvizio prestato presso Enti pubblici,
con specgf‘ caz:one del permdo della categoria proﬁesswnaz’e, a'el prof Glo professzonale e delle

- mansioni svolte _ '_
Vi t:talz dI studw possedun con la speaf ica degli rstztun/facolt& presso cui sono stati comegmn
¢ della data dt consegmmenm,

v gli eventuah ntoh P ofess:onal: abzlztafz Vi con indicazione dell’c orgamsmo che [i ha rilasciati
e della data dz consegu:memo :
v le evenfuala specrahzzazmm consegmte ¢on indicazione dell’ orgamsmo presso cui sono state.

consegwte e della data di consegmmento,

iente d__a_tatp e_sot_tosc_n_ttn,._ I

AR cors: drfaf'mazwne edi aggmrnamemo svolti, eon indicazi 'nf:é‘,dql?q date di svolgimentoe .

delle materze trattate -

v ogni altra mformazwne rzrenuta utile dal /dalla candidato/a a ﬁm valutativi.

(nota 2): la firma none soggelta ad daittenticazipne.




