COMUNE DI MORANO SUL PO

Prov. ALESSANDRIA

PROVVEDIMENTO N. -11/2013 COPIA

OGGETTO:  ATTRIBUZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO AI TITOLARI DI
POSIZIONI ORGANIZZATIVE- anno 2012.

L’anno DUEMILATREDICI addi SEI del mese di MAGGIO, il sottoscritto Mauro Rossino,
nella sua qualita di Sindaco- Responsabile del Personale del Comune di Morano sul Po;

VISTO il Contratto CCNL vigente;

VISTI gli artticoli del Contratto che disciplinano le posizioni organizzative ed i criteri per
’attribuzione della retribuzione di posizione e di risultato;

VISTO il seguente Decreto Sindacale relativo alla attribuzione delle posizioni organizzative nel
Comune di Morano sul Po e la relativa retribuzione di posizione:

a- Decreto n. 18 del 21/05/2012 dipendente sig.ra Boccardi Giovanna, con validita fino al
21/05/2015 .

VISTO che il predetto Contratto prevede 1’Attribuzione di Retribuzione di Risultato nella misura
dal 10% al 25% della retribuzione di posizione, previo esito positivo delle operazioni di valutazione
cosi come effettuate dal Nucleo di Valutazione dell’Ente ;

VISTE le valutazioni effettuate dal predetto Nucleo e risultanti da verbale n. 1 del 28/2/2013 ;
VISTO I’Elenco dei residui passivi 2012;

VISTO 1 art. 163- 3° comma — D. Lgvo n. 267/2000;

RITENUTO NECESSARIO provvedere in merito;

DETERMINA




I-DARE ATTO dell’avvenuta valutazione da parte del Nucleo di Valutazione esterna della
dipendente comunale titolare di posizione organizzativa e di retribuzione di posizione, come da
verbale agli atti;

2-DETERMINARE conseguentemente la retribuzione di risultato in applicazione al Contratto
CCNL , come di seguito indicato:

a- BOCCARDI Giovanna- Servizio Finanziario e Tributi-

Retribuzione posizione percepita 2012 = € 8.125,00- compresa 13° mensilita
Valutazione punti = 20
Retribuzione risultato = percentuale 20% Euro 1.625,00 al lordo delle ritenute di
legge;

3- DARE ATTO chelaspesarelativadi € 1.625,00 trova imputazione ai seguenti interventi:
1010801 (cap.2163 ) Elenco residui Passivi 2012;

4- DARE ATTO che la spesa relativa ad oneri riflessi trova imputazione ai relativi interventi
conto residui e competenza , mentre per 1’ Irap al relativo intervento conto residui e competenza ;

5- DARE ATTO che il Responsabile Servizio Finanziario provvedera alla liquidazione in unica
soluzione delle somme spettanti ;

6- DARE ATTO che il presente provvedimento diverra esecutivo con 1’apposizione del visto di
regolarita contabile e copertura finanziaria del Responsabile Servizio Finanziario.

IL SINDACO- RESPONSABILE DEL PERSONALE
fto Mauro Rossino

==VISTO il parere del Servizio interessato, ai sensi art. 151 comma 4° del D.Lgs n.267/2000 si
conferma la regolarita del presente provvedimento attestando la copertura finanziaria dell’impegno
assunto agli interventi 1 01 08 01 - cap. 2163 — Elenco residui passivi 2012 e ai relativi interventi
conto residui e competenza, e per I’Irap al relativo intervento , conto residui e competenza- ¢ la
relativa registrazione contabile.

Li, 6/05/2013
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

fto (Boccardi rag. Giovanna)




Il sottoscritto Responsabile del Servizio delle pubblicazioni aventi effetto di pubblicita legale, visti
gli atti d’ufficio;
Visto lo Statuto Comunale,

ATTESTA
Che la presente determinazione ¢ stata pubblicata, in data odierna, per rimanervi per 15 giorni
consecutivi, dal 24/05/2013 al 08.06.2013, nel sito web istituzionale di questo Comune,
accessibile al pubblico (art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009, n. 69).

Dalla residenza comunale, 1i 24.05.2012

Il Responsabile del Servizio
fto Giancarlo Pagliano

det.retrib.risultato.boccardi 2012



