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COMUNE di MORANO SUL PO
Provincia di Alessandria

Oggetto: Relazione sul rendiconto 2023 (art. 1, commi 166 e segg., legge 23
dicembre 2005, n. 266) — Comune di Morano sul Po (AL). Integrazione
istruttoria - RISPOSTA

In riferimento alla nota in data 17/11/2025 ad oggetto Relazione sul rendiconto 2023 integrazione istruttoria
si relaziona quanto segue:

1. Consulenze legali in merito all’acquisizione di immobili - si precisa che I'impegno assunto nel 2021 per il
quale risulta costituito I'FPV di parte corrente, riguarda non una consulenza e quindi soggetta alla
disciplina dall’art 1 comma 173 della legge 266/2005, ma di un incarico per la prestazione di servizi legali
in occasione dell’acquisizione da parte del comune di immobili da demolire in quanto fatiscenti e
potenziale pericolo per I'incolumita pubblica.

2. Rispetto dei limiti in materia di spesa di personale — dopo attenta verifica in merito ai dati inseriti dal
revisore sulla relazione &€ emerso che essi sono viziati da mero errore materiale in quanto la spesa media
dell’Ente, per triennio di riferimento 2011/2013, & di € 316.388,41.

Il prospetto redatto dall’organo di revisione riporta valori non corretti in quanto inserisce tra le spese di
personale I'ammontare complessivo dell’intero macroaggregato 103. Tale macroaggregato
comprende le spese per acquisto di beni e servizi ma il comune di Morano sul Po non aveva
nell’anno in considerazione nessun contratto in essere con agenzia di somministrazione lavoro,
e quindi giustamente imputate al macroaggregato 103, che potessero considerarsi spese di
personale e pertanto la casella in questione del prospetto avrebbe dovuto essere pari a zero

Si riporta per completezza il prospetto afferente il calcolo delle capacita’ assunzionali nel quale sono
riportati e chiaramente esposti gliimporti delle spese di personale e la loro incidenza sulle entrate correnti
nell’anno 2023
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Calcolo delle capacita assunzionali di personale a tempo indeterminato dei comuni.
Ai sensi dell'art. 33 del DL 34/2019 e del Decreto 17 marzo 2020
Abitanti 1284 Primasoglia | Seconda soglia Incremento massimo ipotetico spesa
Anno Corrente 2023 28,60% 32,60% % €
34,00% 89.204,62 €
Entrate correnti FCDE 59.015,46 €|
Ultimo Rendiconto 1.060.120,22 € Media - FCDE 1.072.129,67 €
Penultimo rendiconto 1.129.265,51 € Rapporto Spesa/Entrate Incremento spesa - | FASCIA
Terzultimo rendiconto 1.204.049,66 €| 23,47% % €
21,87% 55.032,12 €
Spesa del personale Collocazione ente
Ultimo rendiconto 251.596,97 € Prima fascia
Anno 2018 262.366,54 €
Margini assunzionali FCDE
0,00 €]
Utilizzo massimo margini assunzionali Incremento spesa
55.032,12 €

3. Ricognizione annuale delle partecipate — si provvede, in allegato alla presente nota, a
trasmettere il file contenente le schede di ogni singola partecipata.

Morano sul Po, 4 dicembre 2025

Il Sindaco
Ferrari Luca
(firmato digitalmente)




